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Progetto trasparenza - Riepilogo e stampa dei dati

| REGIONE - || Lazio

Denominazione Istituto: Istituto centrale per gli archivi

Il tuo Identificativo scheda é: LUGLIO

887 2014 2015

|A. Totale delle assenze per malattia : H 32 H 23 '
|B. Eventi di ;assenza per malattia sup. 10 gg: H 2 H 1 |
|C. Totale delle assenze per altri motivi H 0 H 3 |
|C1 .Totale delle a':ssenze dovute a permessi ex legge 104/92 H 0 H 3 |
ID. Numero di dipendenti - “ 8 ” 6 J
[E. Procedimenti disciplinari avviati rel. assenze || 0 H 0 |
lF. Provvedimenti disciplinari rel. assenze || 0 —” 0 |
[G. Media assenze per malattia sul totale dipendenti (A / D) ” 4 H 3,84 J
Iﬂ. Media assenze per altri motivi su totale dipendenti (C / D) || 0 ” 0,5 |
| I. Media assenze complessiva (A+C)/ D || 4 H 4,34 ‘
L |
‘ L. Tassi di assenza in percentuale H 2,04 H 1,58 \
IM. Tassi di maggior presenza in percentuale “ 97,96 “ 98,42 |

[ ]
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Istituto Centrale per gli Archivi

Da: "DG-OR - AREA SVILUPPO WEB" <web@beniculturali.it>
Data: martedi 6 settembre 2016 15:12
Al "IC-A - ISTITUTO CENTRALE PER GLI ARCHIVI" <ic-a@beniculturali.it>

Oggetto:  Un nuovo messaggio da TASSI DI ASSENZA AGOSTO 2015 - 2016

Regione
Lazio

Istituto
Istituto centrale per gli archivi

ISTITUTO DIRIGENZI{\LE
SI

A. Totale delle assenze per malattia (1) ANNO 2015
21

A. Totale delle assenze per malattia (1) Anno 2016
32

B. Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni (2) Anno 2015
1

B. Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni (2) Anno 2016
2

C. Totale delle assenze per altri motivi (3) Anno 2015
3

C. Totale delle assenze per altri motivi (3) Anno 2016
3

C1.Totale delle assenze dovute a permessi ex legge 104/92 (4) Anno 2015
3

C1.Totale delle assenze dovute a permessi ex legge 104/92 (4) Anno 2016
3

D. Numero di dipendenti (5) Anno 2015
5

D. Numero di dipendenti (5) Anno 2016
6

E. Procedimenti disciplinari avviati relativi assenze (6) Anno 2015
0

E. Procedimenti disciplinari avviati relativi assenze (6) Anno 2016

0
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0

F. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni (7) Anno 2016
0

G. Media assenze per malattia sul totale dipendenti (A / D) Anno 2015
42

G. Media assenze per malattia sul totale dipendenti (A / D) Anno 2016
5,3333333333333

H. Media assenze per altri motivi su totale dipendenti (C / D) Anno 2015
0,6

H. Media assenze peI: altri motivi su totale dipendenti (C / D) Anno 2016
0,5

I. Media assenze complessiva (A+C)/ D Anno 2015
4.8

l. Media assenze complessiva (A+C)/ D Anno 2016
5,8333333333333

L. Tassi di assenza in percentuale Anno 2015
1,59

L. Tassi di assenza in percehtuale Anno 2016
2,38

M. Tassi di maggior presenza in percentuale Anno 2015
98,41

M. Tassi di maggior presenza in percentuale Anno 2016
97,62

Email

ic-a@beniculturali.it

06/09/2016
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Istituto Centrale per gli Archivi

Da: "DG-OR - AREA SVILUPPO WEB" <web@pbeniculturali.it>
Data: mercoledi 5 ottobre 2016 10:44
A: "IC-A - ISTITUTO CENTRALE PER GLI ARCHIVI" <ic-a@beniculturali.it>

Oggetto:  Un nuovo messaggio da TASSI DI ASSENZA SETTEMBRE 2015 - 2016

Regione
Lazio
Istituto
Istituto centrale per gli archivi
ISTITUTO DIRIGENZI{\LE
Sl
A. Totale delle assenze per malattia (1) ANNO 2015
9
A. Totale delle assenze per malattia (1) Anno 2016
0
B. Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni (2) Anno 2015
1
B. Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni (2) Anno 2016
0
C. Totale delle assenze per altri motivi (3) Anno 2015
3
C. Totale delle assenze per altri motivi (3) Anno 2016
3
C1.Totale delle assenze dovute a permessi ex legge 104/92 (4) Anno 2015
8
C1.Totale delle assenze dovute a permessi ex legge 104/92 (4) Anno 2016
3
D. Numero di dipendenti (5) Anno 2015
5
D. Numero di dipendenti (5) Anno 2016
rg
E. Procedimenti disciplinari avviati relativi assenze (6) Anno 2015
0
E. Procedimenti disciplinari avviati relativi assenze (6) Anno 2016

0
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0

F. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni (7) Anno 2016

0

G. Media assenze per malattia sul totale dipendenti (A / D) Anno 2015

1.8

G. Media assenze per malattia sul totale dipendenti (A / D) Anno 2016

0

H. Media assenZe per altri motivi su totale dipendenti (C / D) Anno 2015

06

H. Media assenze per altri motivi su totale dipendenti (C / D) Anno 2016

0,42857142857143

l. Media assenze complessiva (A+C)/ D Anno 2015
2,4

I. Media assenze complessiva (A+C)/ D Anno 2016
0,42857142857143

L. Tassi di assenza in percentuale Anno 2015
0,58

L. Tassi di assenza in percentuale Anno 2016
0,34

M. Tassi di maggior presenza in percentuale Anno 2015
99,42

M. Tassi di maggior presenza in percentuale Anno 2016
99,66

Email

icca@beniculturali.it

05/10/2016




